
ПАСПОРТ ПРОЕКТА № 10 092 519 

 

«Организация работы по привлечению и закреплению в образовательных учреждениях Ракитянского 

района молодых специалистов»  

 
1. Основные положения 

 

 

Координирующий орган: Администрация 

Ракитянского района 

Куратор проекта: Чефонова Елена Анатольевна – 

заместитель главы администрации Ракитянского района 

по социальной политике 

 

Исполнитель: управление образования 

администрации Ракитянского района 

Руководитель проекта: Фролова Елена Ивановна – 

начальник управления образования администрации 

Ракитянского района 

 

Председатель экспертной комиссии 

по рассмотрению проектов: Климов Анатолий Викторович, глава администрации Ракитянского района 

 

Инициатор:  Фролова Елена Ивановна – начальник управления образования администрации Ракитянского района 

СРОК РЕАЛИЗАЦИИ: дата начала: 25.02.2021 г. дата окончания: 01.12.2021 г. 

БЮДЖЕТ ПРОЕКТА (тыс. руб.): 0,00 

ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОЕКТА: 

Территория реализации проекта: Ракитянский район Уровень сложности проекта: средний Тип проекта: организационный 

Направление Стратегии социально-экономического развития 

Ракитянского района:  

Индикатор (показатель) «Развитие образования Ракитянского района» на 2021 

– 2025  годы; подпрограмма 2«Развитие общего образования и поддержка 

одаренных детей»; пункт 2.1.1. «Численность обучающихся по программам 

общего образования, в расчете на одного учителя, чел.» 

Наименование муниципальной программы  Ракитянского района: - «Развитие образования Ракитянского района» на 2021 – 2025  годы  



 

КРИТЕРИИ УСПЕШНОСТИ ПРОЕКТА 

Отклонение по 

бюджету: 

Превышение на не более 0,00 руб. относительно базового бюджета проекта соответствует 15% успешности 

проекта 

Отклонение по срокам: Превышение на не более 6 дней относительно установленного срока окончания проекта соответствует 15% 

успешности проекта 

Достижение результата 

проекта: 

Наличие результата проекта соответствует 55% успешности проекта 

Соблюдение требований 

к результату: 

Выполнение всех требований к результату проекта соответствует 15% успешности проекта 

 

2. Цель и результат проекта 

Цель проекта: 
Привлечение и закрепление к декабрю 2021 года в образовательные учреждения Ракитянского района не менее 4 молодых специалистов для 

обновления существующего кадрового состава 

Способ достижения 

цели: 

Привлечение не менее 4 молодых специалистов в образовательные учреждения  Ракитянского района через работу со студентами, 

обучающимися на педагогических специальностях, проведение мониторинга среди выпускников общеобразовательных учреждений, 

формирование банка вакансий, базы данных выпускников школ, планирующих поступление на педагогические специальности 

Результат проекта: 

Результат: 
Базовое 

значение 

Период, год 
Вид подтверждения: 

2021 

Трудоустроено не менее 4 молодых специалистов в 

образовательные учреждения Ракитянского района 

-  

4 

 

Приказы 

Требования к 

результату проекта: 

Требования к результату Базовое 

значение 

Период, год Вид подтверждения: 

2021 

Сформирован предварительный банк вакансий 

педагогических работников образовательных учреждений 

Ракитянского района на 1 сентября 2021 года 

- 1 

Банк вакансий 

Проведен мониторинг среди выпускников 

общеобразовательных учреждений Ракитянского района о 

дальнейшем продолжении образования 

- 1 

Отчет 

Сформирована база данных выпускников школ, 

планирующих поступление на педагогические 

специальности. 

- 1 

База данных 



Проведен мониторинг по выявлению студентов 

образовательных организаций педагогической 

направленности, закончивших образовательные учреждения 

Ракитянского района 

- 1 

Отчет 

Сформирована база данных студентов, завершающих 

обучение по педагогическим специальностям в 2021 году 

-  

1 База данных 

Разработан буклет о потребности в педагогических кадрах 
- 1 

Буклет  

Закреплены наставники за молодыми специалистами 
- 4 

Приказы образовательных учреждений 

Пользователи 

результатом: 

Руководители образовательных учреждений Ракитянского района 
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Руководитель проекта: 
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